
Flexibles Arbeiten 
 → Vertrauensarbeitszeit, 

      Home-Office, Workation

 →  Flexible Arbeitszeitmodelle  
      und 10-Monats-Jahr  

 → Von epunkt für dich:  
   am 24. & 31. Dezember    
   haben wir frei 

Top IT 
 → iPhone  

 → Laptop  

 → Headset/Noise    
   Cancelling-Kopfhörer 

 → Externe Bildschirme   
   am Arbeitsplatz  

 → IT-Support vor Ort  
 
 
 
 
Mobilität 

 → Jahreskarte für  
   öffentliche Verkehrsmittel   
   im Stadtgebiet (Jobticket)  

 → 1. Klasse-Zugtickets  
   bei Dienstreisen   
 
 
 

Weiterbildung  &  
Entwicklung 

 → 7 Habits Training für ein   
   strukturiertes Selbstmanagement  
   und effektive Zielerreichung   
   (nach Stephen Covey) 

 → epunkt Campus: internes  
   Kursangebot für alle 

 → Führungskräftetrainings  
   nach der 4DX-Methode (Die 4  
   Disziplinen der Umsetzung®)  
 
 
 

Genuss
 → Vitality Corner: Täglich   

   frisches Obst, Gemüse, Nüsse 

 → Working Café mit Barista-  
   Kaffeemaschine, großer  
   Teeauswahl und Kakao

Working Space 
 → Ausgefallene Themenräume  

   für Meetings, Kandidat:innen- 
   Interviews und    
   Kund:innen-Termine  

 → Working Café als „Wohnzimmer   
   für alle“ und Treffpunkt zum  
   Mittagessen & Kaffee 

 → Fun Court 

 → Moderne Büros in  
     Innenstadtlage 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sonstige Goodies 
 → Welcome Goodie Bag 

 → Geburtstagsgeschenk aus  
   dem epunkt-Geschenkeladen 

 → Ü30 Grad Eis 

 → epunkt Hoodies,     
   T-Shirts, Laufshirts   
 

Team Spirit
 → Hunde im Büro  

 → Betriebsausflug 

 → Teamevents  

 → Weihnachtsfeier  

Finanzielles
 → Betriebliche 

   Zukunftssicherung (ab 20h)

Gesundheit & Sport
 → Trainings und Seminare 

      für Body & Mind

 → (Gemeinsame) Teilnahme 
   an Sportevents 

 → Interne Sport-Challenges 

 → Für Morgen- und    
   Mittagssportler:innen:  
   Duschmöglichkeit 

 
 

We want YOU..
.. to be happy

Wir sind Recruiting.
epunkt

Unsere Vision:  
Vorbild im Recruiting 
sein. 

Unsere Mission: 
Kandidat:innen 
und Unternehmen 
zusammenzubringen, 
die perfekt zueinander 
passen. 

Unser Ziel: 
Als Arbeitgeber 
die 12 auf der Skala  
von 1 bis 10 zu sein. 

Wir wollen dir ein Umfeld 
bieten, in dem du dich 
pudelwohl fühlst, genügend 
Ressourcen hast, um innovativ 
zu sein, Spaß zu haben und 
gesund zu bleiben. Gönn 
dir die Zuckerl, die dir den 
Arbeitsalltag versüßen sollen 
und dich im Idealfall einfach 
happy machen. 


